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Redovisningshandbok
En viktig del av franchisesamarbetet
handlar om att du ska förse dina fran-
chisetagare med fortlöpande utbildning
och support. Många franchisetagare
saknar erfarenhet av hur ekonomirutiner
och administration ska skötas. Därför är
det viktigt att franchisetagarna får
kunskap om detta så att redovisningsar-
betet kan hanteras effektivt. Det underlät-
tar också för dig som franchisegivare om
alla sköter sin administration och redovis-
ning på ett enhetligt sätt.

Redovisningshandbok ger god kvalitet på
ekonomisk redovisning
För att säkerställa kvaliteten på den
ekonomiska redovisningen bör såväl de
dagliga rutinerna som bokslutshante-
ringen dokumenteras i en redovisnings-
handbok. Vi har lång erfarenhet av
franchising som samarbetsform och
tillgång till kompetens från många olika
branscher.

Checklista och instruktioner
Ernst & Young granskar ekonomi-
hantering och administration och tar fram
en redovisningshandbok som utgår från

Franchise-
ekonomi

dina behov. I handboken finns t.ex:

• checklista och instruktioner för dagliga
rutiner

• checklista och instruktioner för månat-
liga förekommande aktiviteter, t.ex.
månadsbokslut

• beskrivning av redovisningssystemet,
kontoplan och kontoplansanvisningar.

Redovisningshandbok ger ett
effektivt stöd
Redovisningshandboken ger en handfast
och konkret beskrivning av hur den
dagliga ekonomihanteringen ska skötas.
Förutsatt att instruktionerna följs ger
handboken ett mycket effektivt stöd som
underlättar dina franchisetagares arbete.

För mer information, kontakta Anders

Engström på telefon 08-520 590 93, eller

via e-post anders.engstrom@ey.se

Ernst & Young är stödjande medlem i

Svenska Franchiseföreningen sedan 1991.


